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Q'ORIANKA SOCIAL SAC, Somos una empresa de consultoría de gestión y otras actividades 

profesionales científicas y técnicas, buscamos ser líderes en el mercado, siguiendo los estándares 

establecidos con nuestros valores, reafirmamos nuestro compromiso con nuestro Sistema Integrado de 

Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad con un enfoque preventivo basado 

en los siguientes principios: 

 

• Fomentar una cultura de prevención de riesgos laborales, cuidado del medio ambiente y 

aseguramiento de calidad en nuestros colaboradores, contratistas, proveedores, visitantes y otros. 

• Cumplir con la Legislación en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad 

y de otras normas que suscriba la organización, (manuales, estándares, procedimientos, instructivos 

y otros) 

• Garantizar y promover la participación activa y consulta de nuestros colaboradores en la gestión de 

la Seguridad, Salud en el trabajo, Medio Ambiente y Calidad. 

• Gestionar los riesgos oportunamente promoviendo comportamientos seguros en los trabajadores a 

fin de buscar la eliminación de lesiones, reducir la contaminación y evitar reprocesos en nuestras 

tareas. 

• Diseñar y ejecutar programas de capacitación y comunicación en Seguridad y Salud en el trabajo, 

Medio Ambiente y Calidad, a fin de sensibilizar, concientizar y consolidar la cultura de buenas 

prácticas en nuestra organización.  

• Promover la comunicación a todos los niveles de la organización correspondientes cualquier acción, 

omisión o situación que pudiera provocar alguna lesión a nuestro personal, daño al medio ambiente 

o alteración en nuestras actividades. 

• Investigar las causas de las lesiones de nuestro personal (accidentes/incidentes de trabajo, 

enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos, 

• Promover ambientes seguros en nuestra organización y practicar la mejora continua en el 

desempeño del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad. 

La presente política es revisada y actualizada anualmente, a fin de promover su relevancia y que este 

acorde al desarrollo de nuevas tecnologías, nuevos requisitos legales y otros aplicables, así mismo se 

comunicará a todo nuestro personal y estará a disposición de las partes interesadas. 

 
 
 

 

 

Lima, 28 de octubre del 2023 

 

 

 

 

                    

 

     


